«Χορήγηση άδειας μητρότητας κύησης/λοχείας 2 μήνες προ τοκετού και 3 μήνες μετά τον τοκετό σε μόνιμο εκπαιδευτικό»

ΑΙΤΗΣΗ

ΕΠΩΝΥΜΟ: …………….....................
ΟΝΟΜΑ: …………………………………….
ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ: ……………………….
ΚΛΑΔΟΣ: …………………………………….
ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΘΕΣΗ: ………………………..
……………………………………….............
ΣΧΟΛΕΙΟ/Α ΠΟΥ ΥΠΗΡΕΤΕΙ: 

……………………………………….............
……………………………………….............
……………………………………….............
……………………………………….............
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΟΙΚΙΑΣ (οδός, αριθμός, 

Τ.Κ., πόλη): …………………………………
…………………………………………………..
…………………………………………………..
ΤΗΛ. ΟΙΚΙΑΣ: ………………………………
ΤΗΛ. ΚΙΝΗΤΟ: …………………………….
ΘΕΜΑ: «Χορήγηση άδειας μητρότητας κύησης/λοχείας 2 μήνες προ τοκετού και 3
μήνες μετά τον τοκετό»
Υποβάλλεται η ίδια αίτηση πρώτα για την άδεια κύησης και μετά την γέννηση του παιδιού για την άδεια λοχείας

Βέροια, …../ ……./20 ……
ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΗ 1: *παρ.2 ''Οταν ο τοκετός πραγματοποιείται σε μεταγενέστερο χρόνο, η άδεια παρατείνεται  μέχρι την πραγματική ημερομηνία του τοκετού, χωρίς αυτή η παράταση να συνεπάγεται αντίστοιχη μείωση του χρόνου της άδειας που χορηγείται μετά τον τοκετό. Οταν ο τοκετός πραγματοποιηθεί σε χρόνο προγενέστερο, το υπόλοιπο της άδειας χορηγείται μετά τον τοκετό, ώστε να εξασφαλιστεί συνολικός χρόνος άδειας 5 μηνών.''

*παρ.4 ''Στις υπαλλήλους που υιοθετούν τέκνο, χορηγείται άδεια 3 μηνών με πλήρεις αποδοχές εντός του πρώτου εξαμήνου μετά την περαίωση της διαδικασίας της υιοθεσίας, εφόσον το υιοθετημένο τέκνο είναι ηλικίας έως 6 ετών. Ενας μήνας από την άδεια αυτή μπορεί να καλύπτει απουσία της υπαλλήλου κατά το προ της υιοθεσίας διάστημα.''

ΠΡΟΣ ΔΔΕ ΗΜΑΘΙΑΣ mail@dide.ima.sch.gr  
Παρακαλώ να μου χορηγήσετε άδεια κύησης/λοχείας με αποδοχές (υπογραμμίστε ό,τι ισχύει), σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρο 52, ν.3528/2007 παρ.1, άρθρο 18, ν.3801/2009 από ………………………………. έως ………………………………
Συνημμένα σας υποβάλλω:

Για την άδεια κύησης: σχετική ιατρική γνωμάτευση για την πιθανή ημερομηνία τοκετού
Για την άδεια λοχείας: α)  σχετική ιατρική γνωμάτευση β)  ληξιαρχική πράξη γέννησης
Αν συντρέχει γέννηση παιδιού πέραν του τρίτου με πολύδυμη κύηση να προσκομιστεί το σχετικό δικαιολογητικό.


Η Αιτoύσα
Σε περίπτωση αποστολής στο mail της Υπηρεσίας, θα πρέπει να γίνει ψηφιακή βεβαίωση εγγράφου: https://www.gov.gr/ipiresies/polites-kai-kathemerinoteta/psephiaka-eggrapha-gov-gr/psephiake-bebaiose-eggraphou 

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΗ 2: "Στις υπαλλήλους οι οποίες κυοφορούν, χορηγείται άδεια μητρότητας με πλήρεις αποδοχές 2 μήνες πριν και 3 μήνες μετά τον τοκετό. Σε περίπτωση απόκτησης τέκνου πέραν του 3ου , η μετά τον τοκετό άδεια προσαυξάνεται κάθε φορά κατά 2 μήνες. Η άδεια λόγω κυοφορίας χορηγείται ύστερα από βεβαίωση του θεράποντος ιατρού για τον πιθανολογούμενο χρόνο τοκετού. Σε περίπτωση πολύδυμης κύησης, η άδεια λοχείας αυξάνεται κατά 1 μήνα για κάθε τέκνο πέραν του ενός.

